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O desemprego juvenil e a fraca inserção da mulher na economia formal são dois dos maiores 

desafios enfrentados pelo continente africano. Em Angola, segundo o mais recente relatório do 

Instituto Nacional de Estatística (INE), a taxa de desemprego nos jovens com 15-24 anos é estima-

da em 53,8% e a taxa de desemprego total das mulheres é superior à dos homens em 2,8 p.p.

O que é a taxa de desemprego?

A taxa de desemprego é definida como a percentagem de trabalhadores desempregados no total 

da população activa. Os trabalhadores são considerados desempregados se actualmente não 

trabalham, apesar de serem capazes e estejam dispostos a fazê-lo. A população activa consiste em 

todas as pessoas empregadas e desempregadas de uma economia.

A taxa de desemprego fornece informações sobre a capacidade não utilizada e os recursos não 

utilizados da economia. O desemprego tende a ser cíclico e diminui quando a economia se expan-

de à medida que as empresas contratam mais trabalhadores para atender à crescente procura. O 

desemprego geralmente aumenta à medida que a actividade económica diminui.

Taxa de desemprego em Angola

Segundo o INE, no segundo trimestre de 2019, estima-se que a população angolana ronde os 30,1 

milhões sendo que 87,0% é considerada população economicamente activa e dos últimos cerca 

de 29,0% encontra-se desempregada, i.e., 3,94 milhões de pessoas.
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KBC Kitambo Business 

Consulting

3 em cada 10 angolanos 
estão desempregados…

Comentário Flash / Setembro, 2019

29

53,8

27,5
30 ,3

39,3

14 ,3

Total Jovens Urbana Rural Homens Mulheres

Área de Res idência Sexo



De acordo com a área de residência, o relatório sublinha que o desemprego na área urbana é 

aproximadamente três vezes superior às zonas rurais. Note-se que este fenómeno se deve à cen-

tralização da actividade económica em Luanda e consequente despovoação das províncias mais 

distantes.

Taxa de desemprego na região1

Relativamente aos países membros da SADC, Africa do Sul destaca-se como o país que apresenta 

a maior taxa de desemprego juvenil com 57,4%, muito próximo da taxa de Angola. 
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Fonte: United Nations Development Programme, INE, Banco Mundial, Seychelles National Bureau of Statistics-

Nota: Os dados referem-se a 2017 com excepção de Angola (2019) e Seychelles (2014)

Através da Figura acima podemos verificar que a maioria dos países da região encontram-se acima 

da média mundial de 12,8%.

1 Importa referir que a região subsaariana é caracterizada pelo seu fraco desempenho a nível estatístico, sen-

do que estas ainda são escassas e as suas metodologias de cálculo são ainda pouco parcimoniosas.
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Este relatório de pesquisa foi preparado pela Kitambo Business Consulting, Lda. Este é fornecido apenas 

para fins informativos e não deve ser considerado como uma oferta de venda ou solicitação de uma oferta de 

compra ou venda de instrumentos (ou seja, instrumentos financeiros aqui mencionados ou outros interesses 

no que diz respeito a tais instrumentos financeiros).

O relatório de pesquisa foi preparado de forma independente e exclusivamente com base em informações 

disponíveis publicamente que a Kitambo Business Consulting considera confiáveis. Apesar de ter sido toma-

do um cuidado razoável para assegurar que o seu conteúdo não é falso ou enganoso, não é feita nenhuma 

representação quanto à sua exactidão ou integridade sendo que a Kitambo Business Consulting não assume 

qualquer responsabilidade por qualquer perda directa ou consequencial, incluindo, sem limitação, qualquer 

perda de lucros, decorrente da confiança neste relatório de pesquisa.

As opiniões aqui expressas são as opiniões dos analistas responsáveis pela elaboração do relatório de pes-

quisa e reflectem o seu julgamento de acordo com a data deste documento. Estas opiniões estão sujeitas a 

alterações e a Kitambo Business Consulting não se compromete a notificar qualquer destinatário deste relató-

rio de tais alterações nem de quaisquer outras alterações relacionadas com as informações fornecidas aqui. A 

KBC não se responsabiliza por qualquer perda de qualquer pessoa com base nesta publicação.

A KBC é uma empresa de consultoria de gestão, fundada em Angola e conhecedora do mercado africano. 

Para mais informações visite www.kbc.co.ao
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